国际处2017年度目标任务完成情况自评报告

2017年，根据学校党政工作要点，在学校党政领导下，国际处精诚团结，认真学习，扎实工作，开拓创新，锐意进取，圆满完成年度目标任务和核心工作，现对照《机关和直附属单位年度工作目标考核与奖惩办法》和年初签定的《目标管理责任书》进行自评。

一、提高政治站位，搞好学习实践

1、搞好政治理论学习，学懂弄通做实十九大精神。按照学校政治学习安排，组织全体职工完成政治理论学习任务。认真学习十八大、十九大精神，学习习总书记的系列重要讲话和习近平新时代中国特色社会主义思想，切实提高政治思想和理论水平，增强“四个意识”，坚定理念信念，坚定办学方向，认真贯彻落实外事工作方针政策，在思想上和行动上与党中央和校党委中央保持一致。

2、积极参加“两学一做”学习教育。自觉遵守和维护党章，执行党的路线方针政策，自觉践行社会主义核心价值观，自觉贯彻全国思想政治工作会议精神和新时期对外开放工作新要求新精神。不断提高党员干部政治素养、文化水平和外事工作能力。认真履行党员义务，充分发挥先锋模范作用，把上级肯定和师生满意作为目标和荣耀。

3、积极宣传和参加 “党员先锋岗”创建活动，带头开拓创新，认真履职，推动合作交流工作迈向新台阶。

二、认真履行职责，锐意创新作为

1、本科合作办学工作实现新跨越，具有较好的社会影响和办学效益。一是机械合作办学项目招生达到历史新高，共有213人，学费收入约400万元。搞好获批项目实施工作，监督并协助二级学院做好项目教育教学和日常管理工作。搞好外方课程和外方教师引进工作，引进课程教师2名，教授外方课程4门。二是完成了新的中外合作办学项目申报工作，对拟合作项目进行调研和论证，协同化院对专业进行匹配，组织申报材料，跟进项目评审，于2017年8月，与加拿大爱德华王子岛大学合作举办食品科学与工程合作办学本科项目获得教育部审批（教育部教外函[2017]67号），进一步夯实中外合作办学基础，实现新跨越，使得学校本科合作办学走在全省高校前列。三是积极与外方沟通协调，做好新项目实施的前期准备工作。四是为了积极响应国家战略，推进“一带一路”教育行动，目前正在与 “一带一路”沿线国家俄罗斯、波兰、捷克等国家高校积极磋商，通过中外联合培养复合型跨文化专业人才，加强校企合作，支持中国企业“走出去”。

2、留学生教育工作取得新进展。一是搞好招生录取工作，做好向省教育厅、省外办申报、审批并录取具体事务，搞好留学生来校报到，学籍管理，饮食住宿，生活服务等工作，目前共有在校留学生100多人（临床医学专业），达到一个新的高度。二是协同医学院搞好教学工作，保证教学工作规范有序进行，提高教学质量和水平。三是成立了“留学生教育管理工作领导小组”，出台了“湖北文理学院留学生教育管理职责暂行规定”， 以加强留学生教育管理工作，尤其是留学生日常管理、安全、纪律以及宗教事务教育管理工作，保障和维护好留学生学习和生活正常秩序。

3、教师生出国（境）研修培训工作取得新突破。一是，教师三大出国留学项目都取得历年最好成绩（往年从未有过），获批国家留学基金委项目1项（数计学院文松），地方合作项目1项（外语学院吴慧勇）、湖北省高校青年教师出国研修项目12项（谷琼、王敏数计学院，占丹、肖作安、化科学院，靳钦函、音乐学院，刘群文学院，王书贤、秦涛机汽学院，褚庆庆、刘宾美院、罗婧管理学院、徐锐外语学院）。今年分别派出教师参加 “技术创新平台建设与技术转移培训班”、公派出国研修等20多名（其中中心医院10名），赴美国、英国、日本、澳大利亚、新加坡等国家的高校进行研修培训，拓展国际视野，增加阅历见识，借鉴方法理念，提高教学科研水平和治学育人能力。二是，服务校领导出国研修。实施“教育部千名大学校长海外研修计划”一名校领导参加该项目赴美国研修。三是组织教师赴省教育厅进行出国留学培训。四是，组织青年教师进行出国英语培训。

4、学术交流方面取得新成果。一是协同物电学院搞好“多谱图像处理与模式识别国际学术会议”申报获批，以及会议筹备和承办工作。二是指导协助广大教师积极参与国际会议、学术交流活动，寻求国际合作机会。三是实施“世界著名科学家来鄂讲学计划” 申报2018年讲学项目，获批3名专家讲学项目，省财政资助项目经费共9万元。邀请美国M.D.安德森肿瘤中心病理学、 肿瘤学双科教授谈东风、美国阿肯色州立大学终身教授, 生物化工、植物生物技术领域知名专家许建峰来校讲学，进行学术交流。四是协助二级学院临时邀请外国专家学者来校开展讲学。

5、外籍教师聘请继续推进。加大“请进来”的力度，支持学校“一号工程”和教学工作。根据教学工作需要，广泛联系，大力引进和聘请外国专家，质量不断提高，从单一的语言教师发展到专业外教任教的趋势越来越明显，今年共引进专业外教5人次，语言外教11人次。同时，搞好外管理和培训，协调落实好在校外教的教学工作安排，抓好教学质量监督和日常生活以及后勤保障和服务工作。保证外教教学工作顺利进行，发挥好引进智力效益。
6、汉语文化推广。增强文化自信，注重语言文化交流。认真组织选拔推荐汉语教师出国任教。目前，我校汉语教师许立国在巴勒斯坦大学比尔宰特大学从事汉语教学和中国文化推广工作，受到当地民众的欢迎和好评。

7、搞好外事监管和服务。克尽职守，履职尽责，努力搞好为教学、科研和人才培养服务，保障外事工作安全规范、平稳有序发展。一是落实外事政策和管理规定，搞好外事监管和服务，保证外事工作平稳顺利运行。二是搞好师生出国服务。先后为因公出国26人次、因私出国15人次办理审批和备案手续。三是搞好友好来访交流。先后接待美国缅因大学、韩国庆熙大学等国外高校代表来访，协商洽谈合作交流事宜。出席参加英国驻武汉总领馆到襄阳座谈相关合作项目。四是是搞好意识形态和安全维稳工作。认真落实学校意识形态工作意见精神，排查重点人和不当言论，消除隐患。落实宗教管理规定，加强对外教和留学生管理，杜绝其在学校从事宗教活动。加强对外教和留学生培训和教育，协同有关机关和部门搞好安全和维稳工作。

8、完成学校下达的工作及有关任务。

重视党风廉政建设，学习和执行廉政有关规定，没有发生“一票否决”事项。认真完成了审核评估工作任务和60周年校庆工作任务。积极开展和做好年度招生宣传工作，较好完成的学校下达的招生任务，具体实施好中外合作办学项目招生和宣传工作，取得较好成绩。
